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Inleiding 

Dit is het CO2 rapport van Bus Industrial Tools over geheel 2022. 2021 is ons basisjaar. In 2022 

hebben we het CO2-Prestatieladdercertificaat niveau 3 gehaald. Bij alle aanbestedingen worden 

tegenwoordig hoge eisen gesteld aan duurzaamheid en CO2-reductie. Met onze certificaten voor 

ISO 9001 (kwaliteit), ISO 14001 (milieu) en ISO 45001 (gezond en veilig werken) tonen we aan dat 

we aan een groot aantal eisen in de aanbestedingen voldoen.  De CO2-Prestatieladder is ook 

steeds vaker een eis waaraan we sinds juni 2022 dus voldoen. Zeker in geval van aanbestedingen 

vanuit de overheid waarin de CO2-Prestatieladder extra gunningsvoordeel oplevert, is dit 

certificaat ook een must geworden. 

 

Beschrijving van de organisatie: 

 

 

Bus Industrial Tools is een technisch groothandel met Vestigingen in: 

• Zwolle (hoofdkantoor) 

• Deventer 

• Groningen  

• NAM beheer (Groningen) 

• Verhuur (Groningen) 

• Sneek 

• Marknesse 
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• Emmen 

• Veenendaal 

• Tiel 

• Rotterdam 

• Velsen-noord 

 

In de vestigingen van Bus worden verschillende werkzaamheden uitgevoerd. In Zwolle zit het 

hoofdkantoor en het logistiek center van Bus. Dit pand is in 2017 energiearm gebouwd. De 

vestigingen in Deventer, Groningen, Rotterdam en Velsen-noord hebben een kantoor, magazijn en 

een service afdeling. De overige vestigingen hebben een kantoor, balie en magazijn. 

Bus heeft van de vestigingen Veenendaal en Velsen-noord geen cijfers omdat dit bij in het 

huurcontract zit. De gebruiksgegevens van deze locaties zijn geschat, zie voetprint 2022. 

De CO2-Prestatieladder niveau 3 betreft de gehele organisatie van Bus inclusief alle vestigingen 

zoals hierboven genoemd. 

 

Totale CO2-uitstoot in Q1 en Q2 2023 

De totale CO2 -uitstoot van Bus Industrial Tools in de eerste 6 maanden van 2023 bedraagt 433,5 

ton CO2. Hiervan komt 158.6 ton voor rekening van kantoren en magazijnruimten, 274,4 ton voor 

rekening van het vervoer. Bus Industrial Tools valt (conform de CO2-Prestatieladder) qua CO2 -

uitstoot in de categorie middelgroot bedrijf. 

 

Onderverdeel naar scope: 

Scope 1 Ton CO2 in Q1 en Q2 2023 Ton CO2 in Q1 en Q2 2022 

Gasverbruik 71,9 130,5 

Brandstofverbruik zakelijk diesel 177,8 192,1 

Brandstofverbruik zakelijk benzine 90,0 78,1 

Brandstofverbruik zakelijk elektrisch 0,3 0,6 

Scope 2   

Zakelijke ritten in privé auto 6,6 2,8 

Elektra grijs 86,7 116,4 

Scope 3   

Business travel 0,0 0.0 

Totale CO2 uitstoot 433,5 ton 517.6 ton 

 

In Q1 en Q2 van 2023 is er niet  gevlogen, dit is scope 3 zoals hierboven aangegeven. Er zijn geen 

andere belangrijke CO2-bronnen geweest (bijvoorbeeld lekkage van koelmiddel).  

De gebruikte omrekeningfactoren komen van CO2 emissiefactoren.nl van 03 April 2023 

 

Er is 84.1 ton CO2 minder geproduceerd  in het de eerste 6 maanden van 2023 t.o.v. 2022. De 

grootste verlaging hebben we gerealiseerd door beter beheer van de verwarming. Helaas zien we 

dat het aantal zakelijke km-ers weer stijgt, dit kom door dat er veel trainingen worden gegeven. 
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Schematische weergave totale CO2 emissie Q1 en Q2 2023 

Gas Diesel Benzine Elektra 

71,94 177,89 96,64 86,73 

 

 

 
CO2 in ton veroorzaakt door gasverbruik per vestiging: 
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De vestiging Zwolle heeft geen gasaansluiting. Deventer en Groningen zijn grote vestigingen en 

hier worden veel werkzaamheden verricht. Deze vestigingen hebben een service afdeling. NAM-

beheer bestaat uit 7 kleine panden waar diverse werkzaamheden plaats vinden. De vestigingen 

Verhuur en Rotterdam zijn kleine vestigingen maar hebben wel een service afdeling. Sneek, 

Marknesse, Emmen en Tiel zijn balie vestigingen met magazijn, hier vindt geen service plaats. 

 

Brandstof verbruik: 

De  ton CO2 -uitstoot van brandstof is onder verdeeld in 177,8 ton voor diesel en 96.6 ton voor 

benzine voertuigen.  

 
 

 

De verhouding van CO2-uitstoot bij eigen dieselvoertuigen is in de volgende grafiek weergegeven. 

Benzine wordt alleen voor personenvervoer gebruikt. Op dit moment zijn er 7 elektrische 

personenwagens met een totale uitstoot van 0,3 ton CO2. Deze 0,3 ton is opgeteld bij het 

elektriciteitsgebruik van Bus omdat op de vestiging opgeladen wordt. Er zijn geen aparte meter 

voor laadpalen aanwezig.  

 

% ton CO2 uitstoot per type dieselvoertuig in 
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CO2 reductie maatregelen tot nu toe: 

- Op de locatie Zwolle hebben wij een warmtepomp en zonnepanelen.  

- De vestiging Deventer heeft ook vanaf 2021 zonnepanelen op het dak liggen.  

- Op verschillende vestigingen zijn op plekken waar men weinig komt bewegingssensoren aan 

gebracht.  

- Door middel van rittenplan kunnen de routes effectief ingepland worden zodat er geen 

overbodige kilometers worden gemaakt  Ook zijn er klanten op vaste leverdagen gezet. Dit 

heeft als voordeel dat deze niet dagelijks bezocht hoeven te worden. 

- Thuiswerk beleid voor mensen die thuis kunnen werken. Er mag twee dagen in de week  thuis 

worden gewerkt. Door dat de mensen thuis werken schat Bus een besparing in van 43,3 ton 

CO2 . Deze besparing is niet terug te vinden in de cijfers. In 2021 werd vele thuis gewerkt 

vanwege Corona, in 2022 is het thuiswerkbeleid met thuiswerkvergoeding geïntroduceerd. 

- Beter beheer verwarmingssystemen op de vestigingen. Resultaat een besparing van 58,6 ton 

t.o.v. 2021 (23% CO2 reductie gas). 

- Good housekeeping maatregelen op de vestigingen zorgt voor een elektriciteitsbesparing van 

7,1 ton t.o.v. 2021 (2,9% CO2 reductie elektriciteit) 

- Aanschaf elektrische personenwagens 

- Voorbereiding zonnepanelen vestigingen Groningen en Sneek 

 

Voortgang doelstellingen 

Doelstelling  Voortgang 2022 

1. Emissievrij 
wagenpark 
personenauto’s in 
2030 

In 2022 is er een nieuw contract afgesloten met een leasemaatschappij. 
Hierin is duidelijk de ambitie voor emissievrij vervoer aangegeven. Dit 
betekent dat alle personenauto’s die vervangen moeten worden, 
vervangen worden door elektrische voertuigen. Op deze manier zijn alle 
personenauto’s in 2030 vervangen door elektrische auto’s. Voor 2022 
betekent dit dat er twee auto’s met fossiele brandstof zijn vervangen door 
elektrische auto’s. Totaal negen elektrische voertuigen. 

2. Emissievrij 
wagenpark 
bedrijfsauto’s in 
2035 

In 2022 is er nog geen CO2-emissiereductie gerealiseerd mbt het 
bedrijfsautopark. Er wordt wel onderzoek uitgevoerd naar de verschillende 
mogelijkheden voor een emissievrij wagenpark. Er is 1 elektrische 
bestelwagen aangeschaft die gebruikt wordt door de serviceafdeling in 
Groningen en waarmee ervaring wordt opgedaan met elektrisch vervoer. 

3. Emissievrij extern 
vervoer in 2035 

Deze doelstelling betekent dat het ingehuurde vervoer vanaf 2035 
emissievrij moet zijn. Hiervoor moeten afspraken gemaakt worden met de 
verschillende vervoerders. De eerste gesprekken zijn in 2022 gevoerd. De  
vaste vervoerder werkt met Euronorm 6 voertuigen.  

4. Energiereductie 
gebouwen 

De emissiereductie bestaat uit 2 acties: uitvoeren van beheersmaatregelen 
om te kijken waar we energie kunnen besparen en het uitvoeren van een 
energiebesparingsonderzoek. Het onderzoek zal worden uitgevoerd in 
2023, maar door het nemen van maatregelen hebben we vooral veel gas 
bespaard. Dit betekent een voor gas een CO2-reductie van bijna 25%. 

5. Reductie van 5% 
brandstof in 2023 
voor vervoer t.o.v. 
2022 

Deze doelstelling hebben we niet gerealiseerd. Door een grotere omzet en 
het leveren van meer service, is de hoeveelheid brandstof gestegen. Deze 
doelstelling is niet goed geformuleerd. Voor 2023 zullen we de doelstelling 
aan een vaste waarde (omzet of aantal orderregels) moeten koppelen om 
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zo te zien of we daadwerkelijk een besparing realiseren. Nieuwe 
formulering: Reductie van 5% brandstof per gereden kilometer 
(zakenauto’s 2023 t.o.v. 2022) 

6. Overstap naar 
groene stroom 

Deze doelstelling is vanwege de hoge extra kosten (nog) niet gerealiseerd. 
Er zijn wel voorbereidingen getroffen voor meer zonnepanelen op de 
vestigingen, maar een beslissing over groene stroom is nog niet genomen. 

 

 

Projecten met CO2 gunningsvoordeel 

Op dit moment zijn er geen projecten waarvoor gunningsvoordeel is verkregen. Reductie van CO2 

is wel vaak onderdeel van aanbestedingen, maar geen verplichting voor het hebben van een 

certificaat. Het certificaat geeft wel een betere uitgangspositie bij aanbestedingen, maar er is geen 

sprake geweest van gunningsvoordeel vanwege het certificaat. 

 

Rapportage 

Rapportage opgesteld door Rinus Berends, KAM-medewerker en gecontroleerd door Yvon van der 

Voort, extern adviseur. Het rapport is opgesteld conform de ISO 14064-1. 
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